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Message du premier ministre
du Québec

Jean Charest

Premier ministre du Québec 
Responsable des dossiers jeunesse

On ne dira jamais assez combien sont importantes, pour tellement de personnes dans 
notre milieu, la présence et les actions des bénévoles. Des gens de passion, des héros 
méconnus, qui sont guidés par des qualités de cœur et un sens civique hors du commun.

Le prix Hommage bénévolat-Québec est l’une des plus hautes distinctions gouvernementales 
en matière d’action bénévole. Il reconnaît et souligne la contribution remarquable des  
bénévoles à notre collectivité. Au nom du gouvernement du Québec, c’est toujours avec 
plaisir que je salue l’engagement, la générosité et le dévouement exceptionnels dont ils 
font preuve, et qui ont de quoi nous inspirer tous.

À titre de responsable des dossiers jeunesse, je tiens à saluer particulièrement les lauréates 
et lauréats de la catégorie « Jeune bénévole – Prix Claude Masson ». Des jeunes engagés 
et ouverts sur les autres, des jeunes qui sont l’essence de notre société et qui bâtissent le 
Québec de demain.





Au Québec, des millions de bénévoles consacrent temps et énergie à améliorer les conditions  
de vie de leurs concitoyennes et concitoyens. Agissant dans toutes les sphères d’activités, ils 
contribuent à bâtir une société plus juste et plus humaine.

L’engagement bénévole est indispensable au développement du Québec. Il dynamise les  
communautés et permet aux personnes qui y participent de créer le monde dans lequel elles 
souhaitent vivre. Le prix Hommage bénévolat-Québec est une occasion unique pour notre 
gouvernement de reconnaître publiquement ces personnes d’exception et de leur exprimer 
toute notre gratitude pour le travail qu’elles accomplissent chaque jour.

Le prix permet également de souligner le travail remarquable des organismes afin de  soutenir 
leurs bénévoles.

À vous, chères lauréates et chers lauréats, je tiens à vous dire « merci! ». Merci de votre  
dévouement et de votre apport inestimable à notre société. Vous êtes une source d’admiration 
et d’inspiration pour nous toutes et tous.

Message de la ministre 
de l’Emploi et de la Solidarité sociale

Julie Boulet

Ministre de l'Emploi et de la Solidarité sociale 
Ministre responsable de la région 
de la Mauricie
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La magnifique sculpture remise aux lauréates et  
aux lauréats de l’édition 2011 du prix Hommage  
bénévolat-Québec représente Tara, la déesse-étoile 
qui transmet son énergie et sa flamme de vie. Tara 
suscite le désir d’agir et rend hommage aux « gens 
de faire, gens de fer », ces bénévoles témoins de 
la vie qui donnent à la vie. Les créateurs en sont 
MM. Serge Roy et Gregory Schlybeurt.

La sculpture, confectionnée à la main, est en 
terre cuite, une matière qui permet à l’artiste 
de donner la pleine mesure de sa créativité. 
Chaque sculpture est unique, à l’image de 
celles et de ceux qui sont honorés.

Une épinglette, à l’effigie de Tara, permet 
de reconnaître les lauréates et les lauréats 
du prix Hommage bénévolat-Québec qui 
portent l’insigne de la reconnaissance qui 
leur a été témoignée.

Tara,  
la déesse-étoile

Prix  Hommage 
bénévolat-Québec

Le prix Hommage bénévolat-Québec est décerné par 
le gouvernement du Québec pour souligner et recon-
naître l’engagement remarquable de bénévoles et  
d’organismes de toutes les régions du Québec qui, grâce 
à leur dévouement, contribuent à l’épanouissement de 
notre société.

Le prix Hommage bénévolat-Québec comporte trois  
catégories : 

La catégorie « Jeune Bénévole – Prix Claude-Masson » 
souligne l’engagement des personnes âgées de 14 à  
30 ans qui sont particulièrement actives dans le milieu 
de l’action bénévole au sein de leur collectivité.

La catégorie «  Bénévole  » rend hommage aux 
personnes âgées de 31 ans ou plus qui contribuent, 
par leur engagement social dans leur milieu, à 
l’amélioration de la qualité de vie de leurs conci-
toyennes et concitoyens. En outre, à l’occasion du 
50e anniversaire du ministère de la Culture, des 
Communications et de la Condition féminine, un prix 
distinctif en culture a été remis par la ministre Christine 
St-Pierre afin de souligner l’engagement d’une ou d’un 
bénévole de 14 ans ou plus dans ce domaine.

Enfin, la catégorie «  Organisme  » reconnaît l’apport 
d’organismes qui conçoivent des stratégies et des 
moyens novateurs afin d’encadrer et de soutenir les  
bénévoles et de promouvoir l’action bénévole.   
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 	 Capitale-Nationale	
M. David Emmanuel Hatier

 	 Montréal
Mme Maya Azzi

 	 Montréal
M. Winston Chan

 	 Montréal
Mme Terresa Bei Bei Feng

 	 Montréal
M. Matthew Morantz

 	 Montréal
Mme Mona Sakatni

LAURÉATeS ET LAURÉATS
 	 Montérégie

Mme Caroline Bernard

 	 Montérégie
Mme Sara-Kyanna Obas

 	 Centre-du-Québec 
M. Gabriel Parenteau
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Déjà très actif alors qu'il étudiait au Cégep 
de Rimouski, M. David Emmanuel Hatier 
est administrateur depuis 2008 de l’orga-
nisme Jumelage Saint-Félix, qui a pour 
mission d’établir des liens entre les habi-
tants de Cap-Rouge et ceux de San Marcos 
de Colón, au Honduras. Son intérêt pour le 
développement international l’a amené à 
mettre sur pied une coopérative de solida-
rité dont l’objectif est d’accorder des prêts 
à des coopératives du Honduras. Son  
engagement se transpose à l’Université 
Laval où il contribue avec un regroupe-
ment d’associations étudiantes à l’organi
sation de la Semaine du développement 
international. Présentement étudiant en  
psychologie, M. Hatier s’est rendu au 
Honduras en 2008 pour accompagner, 
à l’Arche de Jean Vanier à Choluteca, 
des personnes vivant avec des capacités  
intellectuelles et physiques différentes. 
En 2009, il est retourné au Honduras pour 
rencontrer les partenaires de Jumelage 
Saint-Félix. M. Hatier est reconnu comme 
un jeune homme très volontaire et fait 
preuve d’une détermination et d’un enga-
gement exceptionnels.
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Pour Mme Maya Azzi, la jeunesse cons
titue un potentiel illimité. C’est pourquoi, 
cette jeune femme d’affaires est engagée  
auprès de nombreux organismes : Pre-
mières en affaires, Bénévoles d’affaires, 
le Regroupement des jeunes chambres 
de commerce du Québec, les Jeunes 
ambassadeurs de l’Orchestre symphoni
que de Montréal et les Jeunes mécènes 
de la Place des Arts. En 2010, Mme Azzi a 
cofondé la Jeune chambre de commerce 
libanaise qui compte déjà 200 membres. 
Spécialiste en commandites, elle a aussi 
collaboré à l’organisation d’une soirée  
bénéfice au profit de la Fondation du  
maire de Montréal pour la jeunesse qui 
soutient l’entrepreneuriat chez les jeunes. 
Chez son employeur,  Mme Azzi a contribué
à la création d’un comité jeunesse qui 
vise à favoriser l’implication de jeunes 
professionnels. Elle est reconnue par 
ce dernier comme l’une des employées 
les plus engagées. Elle communique ainsi 
son dynamisme et incite ses collègues  
à rayonner par l’engagement social. 

montréal
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M. Winston Chan a été vice-président        
du Regroupement des jeunes chambres 
de commerce de 2006 à ce jour. Il y a  
notamment assumé la responsabilité du 
développement et du recrutement des 
membres. Durant son mandat, il a permis 
la création et l’adhésion de onze nou-
velles jeunes chambres de commerce. 
Il a aussi contribué à l’organisation du 
colloque Bâtissons l’avenir en 2006 et 
en 2010. Dans ce cadre, M. Chan a eu à 
relever de nombreux défis afin d’assurer  
la tenue de l’événement, dont le recrutement 
des conférenciers qui ont permis de 
susciter la participation de quelque 300 
jeunes gens d’affaires. Il a su innover en 
utilisant les médias sociaux et en créant 
différents partenariats avec des orga-
nismes jeunesses afin de maximiser les 
efforts de promotion de l’événement.  
Il agit également à titre de cybermentor 
pour l’organisme Academos depuis 2004. 
Enfin, il est membre du Conseil supé-
rieur de la langue française depuis 2008.

M
ontréal
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Mme Terresa Bei Bei Feng est bénévole 
pour le projet Prométhée qui a pour but 
de prévenir le décrochage scolaire des 
jeunes du primaire et du secondaire de-
puis trois ans. Elle y agit à titre de mentor 
afin de contribuer à renforcer l’estime de 
soi des jeunes participants par le déve-
loppement d’une relation de confiance et 
d’entraide. Elle est également engagée 
auprès du Centre culturel et commu-
nautaire chinois de Montréal pour lequel 
elle anime différents événements dont le  
Carnaval du quartier chinois de Montréal 
et le concert du nouvel an. Elle est 
aussi active à l’Hôpital de Montréal 
pour enfants où, après avoir offert des 
activités pour les enfants en attente 
de consultation d’un médecin à l’urgence, 
elle visite des enfants hébergés à 
l’unité des soins afin de les divertir. 
Étudiante au programme de baccalauréat 
en immunologie et micro-biologie, elle 
concilie ses études et son bénévolat afin de 
faire bénéficier la société de ses activités. 
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M. Matthew Morantz est directeur de l’or-
ganisme Making Waves dont la mission 
est d’offrir des cours de natation à des  
enfants qui ont des besoins particuliers. 
Une équipe d’une soixantaine d’étudiants- 
moniteurs de l’Université McGill accom-
pagne individuellement les enfants qui 
participent aux activités de l’organisme. 
M. Morantz, à titre de fondateur de Making 
Waves Canada, a contribué à l’exportation 
de cette approche vers d’autres provinces 
canadiennes. Le développement fulgurant 
de cet organisme démontre l’engagement 
et le leadership de M. Morantz. Il témoigne 
notamment de son aptitude à mobiliser et 
à réunir les ressources nécessaires en 
réalisant la mission de l’organisme auquel 
il est associé. En outre, son implication lui a
mérité un prix d’engagement exceptionnel 
de la Fondation Clinton ainsi qu’un prix 
Forces AVENIR dans la catégorie Entraide, 
Paix et Justice. M. Morantz s’est égale-
ment engagé au sein d’autres organismes 
dont l’Association des étudiantes et des 
étudiants diplômés employés de McGill.
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Mme Mona Sakatni est engagée auprès du
YMCA du quartier Hochelaga-Maisonneuve. 
Elle participe au programme de loisirs 
intégrés qui lui permet d’accompagner 
dans les activités sportives du YMCA, une 
personne ayant une déficience intellec-
tuelle. Elle est également engagée dans 
le programme de soutien scolaire où elle 
aide des enfants du primaire à faire leurs 
devoirs et à étudier leurs leçons en plus 
de participer aux activités sportives et 
culturelles qui sont offertes. Mme Sakatni 
coordonne aussi un programme d’aide 
aux devoirs destiné aux élèves de la pre-
mière année du secondaire. De plus, elle 
a participé à l’organisation de la dernière 
fête de Noël en recueillant des dons en 
argent et en jouets qui ont permis de  
remettre plus de cadeaux aux enfants 
présents. Elle a accueilli les participants 
à la fête et a agi comme photographe offi
cielle de cet événement. Par son enthou-
siasme, elle contribue significativement 
au climat positif qui existe au sein de 
l’équipe des bénévoles.
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Mme Caroline Bernard est l’initiatrice du 
projet Pour un monde meilleur qui vise à 
amasser des fonds afin d’offrir un sac 
d’école à une centaine d’enfants issus de 
milieux défavorisés de la région de Saint-
Hyacinthe. Elle a assumé la coordination 
de toutes les activités qui ont permis 
d’atteindre l’objectif qu’elle s’était fixé  
au départ. Elle a sollicité les différents  
médias de la région pour les informer de 
son initiative et les convaincre d’en parler 
afin de contribuer à sa réussite. Organi-
satrice d’activités de financement avec 
différents partenaires, elle a aussi multi-
plié les démarches auprès d’éventuels 
commanditaires afin qu’ils contribuent 
au projet. Enfin, elle a procédé à l’achat 
du matériel scolaire et à la préparation 
des sacs qui ont été distribués aux  
enfants. Déterminée à aider les enfants 
dans le besoin ainsi que leurs parents, 
Mme Bernard a su convaincre les bonnes 
personnes de l’aider à concrétiser ce 
projet novateur.

montérégie
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Mme Sara-Kyanna Obas a commencé à ai-
der ses pairs dès la cinquième année du 
primaire à l’École Carillon dans le cadre 
de l’aide aux devoirs. Depuis son entrée à 
l’école secondaire Jacques-Rousseau, 
elle multiplie les engagements, bien au-
delà du nombre d’heures requises par 
son programme d’éducation internatio-
nale. Elle est notamment caissière béné-
vole à la coopérative et à la caisse  
scolaire. Elle accompagne en soutien à la 
lecture un enfant de son milieu, en plus 
de participer à la Guignolée de l’orga-
nisme le Partage Saint-François-de-
Sales. Elle offre également son temps  
au Centre de bénévolat de la Rive-Sud 
pour effectuer différentes tâches comme 
l’animation de rencontres d’information 
de futurs bénévoles ou la préparation de 
pochettes d’information sur cet orga-
nisme. Enfin, elle est agente à la centrale 
d’appel de l’organisme Pair, un service 
d’appel automatisé qui permet de s’as
surer du bien-être des personnes âgées. 
À quinze ans, elle est déjà reconnue 
comme une jeune bénévole dynamique,  
articulée et éveillée.

montérégie










M
m

e  S
ar

a-
K

ya
nn

a 
O

ba
s

M. Gabriel Parenteau s’est engagé auprès 
de différents organismes de la région du 
Centre-du-Québec depuis 1994. Il a débuté 
ses activités bénévoles à l’École secon-
daire La poudrière en s’impliquant dans 
différents comités. De plus, il assume 
différentes fonctions bénévoles au sein 
du 42e groupe scout de Saint-Nicéphore 
depuis 1999, notamment, en contribuant à 
sa création, en participant à la gestion et 
à l’administration de cet organisme et en 
préparant la relève par du mentorat auprès 
des nouveaux gestionnaires. Il participe à 
l’organisation du Mondial des cultures de 
Drummondville en offrant des services 
techniques pour la présentation de spec
tacles. M. Parenteau œuvre également au  
recrutement de régisseurs bénévoles et  
à leur formation. Son précieux travail 
contribue à la fidélisation de l’équipe 
actuelle, ce qui consolide l’organisation de  
façon notoire. Grâce à son implication de  
longue date et à sa passion pour l’enga- 
gement bénévole, il a incité de nombreux 
jeunes à devenir bénévoles au sein de 
différents organismes. Il possède des  
valeurs de partage et de persévérance.
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 	 Bas-Saint-Laurent
M. Louis Khalil 

 	 Saguenay–Lac-Saint-Jean
Mme Gabrielle Munger	

 	 Capitale-Nationale
M. Aurèle Martin

 	 Mauricie
Mme Rollande Lecours	

 	 Estrie
Mme Malika Bajjaje	

 	 Montréal
Mme Lise Gagner-Frenette	

 	 Montréal
Mme Suzanne Parenteau

 	 Outaouais
M. Harry Gow

 	 Abitibi-Témiscamingue
M. Jacques Larouche

 	 Côte-Nord
M. Raymond D'Auteuil

 	 Nord-du-Québec
Mme Lucette Corriveau-Larochelle

 	 Gaspésie–Îles-de-la-Madeleine 
M. André Ouellet

 	 Chaudière-Appalaches
M. Robert St-Jean

 	 Laval 
M. Robert Boily

 	 Lanaudière 
Mme Johanne Fontaine

 	 Laurentides
M. Gilles Lapalice	

 	 Montérégie 
M. Raymond Côté

 	 Montérégie
Mme Sylvie C. Crevier

 	 Centre-du-Québec
M. Yves Hébert	

LAURÉATeS ET LAURÉATS

PRIX DISTINCTIF
pour l’engagement

dans le secteur

de la culture

Chaudière-Appalaches 
Mme Lise Sirianni
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M. Louis Khalil est reconnu dans son  
milieu comme une personne dévouée à 
l’avancement de plusieurs causes. L’enga-
gement social fait partie de sa philosophie 
de vie. Il a participé à l’ascension du Mont 
Kilimandjaro au profit de la Maison Marie- 
Elisabeth. Il est également le président 
fondateur de la Fondation Ernest Simard. 
Récemment, cette fondation a lancé le pro-
gramme Papa, maman j’ai faim! qui convie
la population à répondre aux besoins  
alimentaires des enfants démunis. Il sou-
tient aussi depuis 1998 l’Auberge du cœur 
Le transit qui vient en aide aux jeunes 
sans abri. Dans une autre perspective,  
M. Khalil est également président fondateur
du club de football Les pionniers du Cégep 
de Rimouski où il a dirigé un projet de 
construction d’un nouveau stade. Toutes 
ces initiatives témoignent du désir de  
M. Khalil de se rendre utile et de contribuer 
à l’amélioration des conditions de vie de 
sa région.
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Mme Gabrielle Munger est active au sein de 
nombreux organismes du Saguenay–Lac- 
Saint-Jean depuis 1970. Elle a notamment 
instauré une télévision communautaire où 
elle a appris à maîtriser toutes les tâches 
qui découlent du fonctionnement d’un tel 
organisme, de l’animation à la technique, 
en passant par la recherche et la gestion. 
Plus récemment, elle a élaboré et mis sur 
pied un nouveau concept d’hébergement 
pour les personnes autonomes et semi-
autonomes avec services adaptés. Elle est 
également administratrice de la Coopéra-
tive de solidarité en aide domestique et du 
Centre de santé et de services sociaux  
Domaine-du-Roy. Elle est aussi présidente 
du Comité des bénévoles du centre d’accueil 
et du Comité des usagers depuis plusieurs 
années. Elle collabore également avec le 
Comité de développement de Chambord. 
À l’origine de plusieurs initiatives impor-
tantes pour son milieu, Mme Munger est 
toujours disposée à s’engager dans de 
nouveaux projets.

Saguenay
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C’est à la cause des proches de personnes 
atteintes de maladie mentale que M. Aurèle  
Martin consacre son bénévolat. Depuis 
2003, il est administrateur de l’organisme 
La boussole, Regroupement des parents  
et amis de la personne atteinte de ma-
ladie mentale, à Québec. M. Martin en a 
également été le président pendant trois 
ans. Il agit aussi à titre de représentant 
de l’organisme au sein de différentes  
organisations dont l’Institut universitaire 
en santé mentale de Québec, la Fédération 
des familles et amis de la personne atteinte 
de maladie mentale et la Chambre de 
commerce de Québec. Grâce à sa déter
mination, La boussole a, entre autres,  
élaboré un guide d’information et un atelier 
de formation intitulé L’homme qui parlait 
aux autos, qui a été largement diffusé et 
traduit en anglais. Le guide a pour objectif  
d’aider la population dans ses rapports  
avec les personnes atteintes de maladie 
mentale. M. Martin est reconnu dans son 
milieu comme étant un homme compatissant 
dont le leadership est inspirant.
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Grâce au travail bénévole de Mme Rollande 
Lecours, les enfants de 4 à 8 ans de la 
municipalité éloignée de Lac-Édouard 
peuvent bénéficier d’une éducation à la 
P’tite école de Lac-Édouard. Enseignante 
retraitée, Mme Lecours dispense les cours 
des matières de base et ceux des arts 
plastiques en plus d’organiser des sorties 
éducatives. Elle assume également la  
direction de l’école. Elle s’assure du suivi 
de l’horaire, du contenu des cours qui 
sont dispensés par d’autres bénévoles et 
s’occupe aussi de la gestion et de la 
comptabilité de l’école. Elle est devenue 
l’ambassadrice de ce projet qui suscite  
de plus en plus d’intérêt auprès d’autres 
petites municipalités et du réseau de 
l’éducation. Elle consacre annuellement 
plus de 150 jours à ces tâches depuis plus 
de trois ans. Comme si cela n’était pas 
suffisant, elle collabore régulièrement à 
d’autres organismes de la municipalité, 
dont la rédaction du journal municipal. 
Les efforts déployés par Mme Lecours 
témoignent de son engagement et de sa 
passion pour l’éducation.
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Engagée dans cette cause depuis 1999, 
Mme Malika Bajjaje est devenue présidente 
du Festival des traditions du monde de 
Sherbrooke en 2008. Elle y a notamment 
conçu le Palais de l’orient et le Chapiteau 
des peuples du désert. De plus, elle a  
développé un partenariat majeur avec un  
autre événement semblable, le Festival 
Gnaoua et musiques du monde d’Essaouira 
au Maroc. Son objectif est de faire 
connaître les cultures orientales. Elle 
est également présidente régionale du 
Réseau des femmes d’affaires maro
caines du Canada ainsi qu’administratrice 
et responsable du Comité d’économie 
interculturelle de la Chambre de commerce 
de Sherbrooke. Mme Bajjaje a co-fondé une 
coopérative de solidarité qui vise à construire
un complexe hôtelier pour le tourisme 
équitable à Sherbrooke. Ultimement, ce  
projet a pour objectif de créer des emplois  
pour des immigrants. Enfin, elle agit à titre  
de mentor au sein de l’organisme Québec 
pluriel. L’ensemble de son implication vise  
avant tout à tisser des liens entre les com
munautés sherbrookoise et estrienne et la  
communauté culturelle dont elle est issue.

Estrie
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Mme Lise Gagner-Frenette s’est consa-
crée au soutien des personnes atteintes 
de neurofibromatose et au support de 
leurs parents et amis. Mère d’un enfant  
atteint de cette maladie, Mme Gagner-
Frenette a mis tout en œuvre pendant 
plus de vingt ans pour rendre disponibles 
renseignements et ressources de soutien. 
Elle a encouragé les conférences de spé-
cialistes de cette maladie afin que celle-ci 
soit mieux connue du public et des pro-
fessionnels de la santé et de l’éducation. 
Elle a soutenu et référé les personnes 
qui communiquaient avec l’Association 
de la neurofibromatose du Québec. Elle 
a aussi contribué au développement et 
à l’avancement de l’association. Elle en 
a été la vice-présidente de 1991 à 1995 
puis en a assuré la présidence pendant 
plus de quinze ans. Durant cette période, 
elle a notamment recruté de nombreux 
membres et encouragé des groupes  
d’entraide en région. Le dévouement et la  
détermination de Mme Gagner-Frenette 
ont permis de mieux faire connaître cette 
maladie d’origine génétique.
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Mme Suzanne Parenteau est conseillère 
scientifique bénévole au sein de l’orga-
nisme Seréna depuis près de cinquante 
ans. Après sa formation en médecine, 
Mme Parenteau s‘est intéressée à la plani
fication des naissances par la méthode 
sympto-thermique, à la fertilité naturelle 
des couples, aux variations du cycle  
féminin, à l’allaitement et à la préméno-
pause. Elle a été invitée partout dans le 
monde pour partager son expertise et ses 
connaissances. De plus, son réseau de 
contacts lui a souvent permis de contri-
buer financièrement, et par divers autres 
moyens, à la réalisation de la mission  
de l’organisme auprès duquel elle s’est 
engagée. Elle forme et  accompagne des 
couples-moniteurs bénévoles qui relaient 
l’information au grand public. Mme Parenteau 
a également contribué à la fondation de 
Grossesse-Secours et s’y est investie durant 
quelques années par la suite. Reconnue 
pour son grand leadership, elle est aussi 
saluée dans son milieu comme une 
femme déterminée et persuasive.
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C’est grâce à M. Harry Gow, précurseur 
audacieux, et à sa contribution, que le 
transport collectif est ce qu’il est aujour
d’hui en Outaouais et au Québec. Il était 
président fondateur de Transport 2000,  
un organisme québécois qui existe depuis  
1977 et qui défend les intérêts des usagers 
des transports collectifs urbains et ru
raux. Il est aujourd’hui membre honoraire
de cet organisme. Il est également co- 
président de la corporation Transport 
Pontiac-Renfrew, fondateur des Corpo-
rations de transport collectif Papineau  
et des Collines et de Transport action  
Pontiac. M. Gow a également été membre 
du Conseil régional de l’environnement 
de l’Outaouais durant plus de onze ans, 
dont quatre ans à titre de président.  
M. Gow est un organisateur hors pair qui 
sait très bien s’entourer afin de mener 
à bien ses différents projets. Son  
engagement et sa détermination lui ont 
d’ailleurs récemment valu le titre de  
« Grand prêtre du transport collectif ».
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M. Jacques Larouche a transformé sa 
passion pour la randonnée pédestre, le 
plein-air et la protection de la faune et de 
la flore en engagement communautaire. 
Depuis dix ans, en complicité avec Hydro-
Québec, quatre municipalités du Témis-
camingue dont Notre-Dame-du-Nord et 
la communauté algonquine, il œuvre à 
l’aménagement des sentiers de Récré-eau
des quinze ce qui l’occupe pratiquement
à plein temps. M. Larouche collabore 
aussi avec quelques autres organismes 
voués au tourisme, à la gestion des res-
sources forestières ainsi qu’aux loisirs 
culturels et scientifiques. M. Larouche a  
également eu l’idée originale de transformer 
de banals étuis à lunettes en précieuses 
trousses de dépannage qu’il partage 
avec les bénévoles qui l’appuient dans  
la réalisation de ses travaux. Reconnu 
comme un homme de cœur et dévoué à 
ses nombreuses causes, M. Larouche a 
laissé sa marque dans sa communauté.
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Préoccupé par le sort des personnes  
vulnérables, M. Raymond D’Auteuil a  
lancé différents projets afin de répondre 
à leurs besoins. C’est d’abord par la mise 
sur pied d’une garderie populaire que  
M. D’Auteuil a débuté son implication 
bénévole. Il s’agissait alors d’une pre-
mière initiative du genre dans la région 
de la Côte-Nord. Il s’est par la suite 
consacré à la naissance d’une asso
ciation de protection des intérêts des 
consommateurs de la région, qui est  
toujours très active aujourd’hui. Il a aussi 
soutenu plusieurs autres organismes de 
la région au fil des ans. Au cours des dix 
dernières années, M. D’Auteuil a géré un 
projet de construction d’un immeuble de 
30 logements qui a permis d’accueillir 
des personnes de 75 ans ou plus dont les 
revenus sont modestes. Les nouveaux  
locataires de l’immeuble ont emménagé 
en décembre 2010, récompensant ainsi le 
dévouement et la ténacité de M. D’Auteuil.

C
ô

te
-N

ord




M
. R

ay
m

on
d 

D
'A

ut
eu

il

La carrière de bénévole de Mme Lucette 
Corriveau-Larochelle a débuté au début 
des années 60. Active auprès de différents 
organismes, elle collabore notamment 
aux services de la Société canadienne de 
la Croix-Rouge. Durant trente ans, elle 
contribue également de façon significative 
à l’organisation des services de santé et 
des services sociaux dans la région du 
Nord-du-Québec à titre d’administratrice 
d’établissements de santé. Ne craignant 
pas de parcourir les kilomètres qui la sé-
parent des grands centres, l’engagement 
de Mme Corriveau-Larochelle l’a également
amenée à siéger à l’Association des hôpi-
taux du Québec pendant quelques années. 
En 2000, elle est nommée présidente de la  
Table régionale de concertation des aînés 
du Nord-du-Québec et depuis plus de dix 
ans, elle représente sa région au sein de 
la Conférence des tables régionales de 
concertation des aînés du Québec. Dévouée, 
Mme Corriveau-Larochelle est  une femme 
de cœur.
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Le bénévolat a toujours fait partie de la 
vie de M. André Ouellet. Depuis quelques 
décennies, il participe à l’organisation  
de tous les événements majeurs qui se 
tiennent à Gaspé et ailleurs au Québec. 
Entre autres, en 2009, il a contribué à 
l’organisation de manifestations d’enver
gure, dont le spectacle Terre, dans le cadre
des fêtes du 475e anniversaire de l’arrivée
de Jacques Cartier. Également, depuis 
près de dix ans, il s’assure, avec son  
équipe de bénévoles, que les skieurs  
de la Traversée de la Gaspésie soient 
bien accueillis à la fin de leur périple 
d’une semaine. Ses activités bénévoles  
l’obligent à réunir autour de lui des  
équipes importantes de bénévoles, ce qu’il  
accomplit avec brio. Déterminé et tenace, 
M. Ouellet est connu et apprécié pour 
ses actions auprès des Gaspésiens. Son 
appartenance au Club Lions de Gaspé  
témoigne aussi de sa volonté de contribuer 
à l’amélioration de la qualité de vie et du 
tissu social de son milieu.
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M. Robert St-Jean est l’un des piliers  
du Centre d’accès communautaire de  
Robertsonville en Chaudière-Appalaches. 
Depuis 1998, il a multiplié les démarches 
afin de doter sa municipalité d’un centre 
d’accès à Internet. De l’analyse des besoins 
initiaux en passant par les demandes de 
subvention et la planification de l’amé-
nagement, M. St-Jean a été de toutes 
les démarches. Depuis l’inauguration du 
centre en 1999, il continue à assurer la 
gestion des bénévoles, la formation et le 
soutien technique. Comme si cela n’était 
pas suffisant, il y est également présent 
à des moments où il est plus difficile 
de recruter des bénévoles afin de per-
mettre son ouverture au public. En 2000,  
M. St-Jean a aussi contribué à l’ouverture 
d’une bibliothèque municipale affiliée 
au Réseau Biblio. Depuis, il partage ses 
connaissances avec les trente bénévoles 
de la bibliothèque. À l’affût des développe- 
ments technologiques, M. St-Jean permet 
à sa communauté d’être branchée sur le 
monde.
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M. Robert Boily a commencé ses activités 
bénévoles en distribuant des paniers de 
Noël en compagnie de ses parents alors 
qu’il avait seulement douze ans. Polyva-
lent, il poursuit son action bénévole dans  
différents secteurs d’activité : sports, 
éducation, science et santé. Il est Secré
taire du Conseil du Québec de l’Ambu
lance St-Jean et membre de divers  
comités au sein de cet organisme. Il 
est également Officier de l’Ordre de  
St-Lazare, un organisme dont la mission 
est de soutenir les soins palliatifs. De 
plus, il visite chaque année des écoles 
secondaires de la région de Montréal, 
afin d’entretenir les étudiants des possi-
bilités de carrière dans les secteurs des 
sciences, de la technologie et de l’ingé-
nierie, tout en étant associé à plusieurs 
comités scientifiques et à la Faculté des 
sciences de l’éducation de l’Université 
de Montréal. M. Boily est reconnu pour 
ses qualités de communicateur et de  
motivateur. Il est très engagé dans sa 
communauté et son action rayonne bien 
au-delà de la région lavalloise.
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Femme d’affaires reconnue, Mme Johanne
Fontaine est aussi une artiste accomplie 
qui partage ses talents avec les mem
bres de sa communauté. Présidente 
du Comité de musique de Saint-Donat 
depuis quinze ans, elle est également 
cofondatrice de l’orchestre de Saint- 
Donat. Toujours prête à ajouter sa touche 
artistique, elle décore et embellit les 
lieux lors des événements spéciaux et 
des fêtes de son village. Sa créativité 
s’exprime aussi par l’organisation d’ac-
tivités de financement originales lui  
permettant de mener à bien les multiples 
projets auxquels elle est associée, tels 
que des concerts, des voyages culturels 
et l’achat d’instruments de musique. 
Son action est déterminante, tant sur le 
plan pédagogique que culturel. Fervente 
écologiste, elle soutient les organismes 
locaux qui s’intéressent à la sauvegarde 
de l’environnement et travaille avec eux. 
Bref, le dynamisme et la polyvalence 
de Mme Fontaine en font une personne 
profondément engagée, au service de sa 
collectivité.
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Reconnu comme un homme de cœur,  
M. Lapalice possède aussi les qualités 
nécessaires pour convaincre et regrouper 
les membres de sa communauté afin de 
réaliser de grands projets. Depuis plus 
de quarante ans, il est engagé auprès de 
différents organismes. Qu’il s’agisse de la 
fête nationale, du carnaval ou de différents 
tournois sportifs, M. Lapalice met ses  
talents au service de sa communauté.  
De plus, il s’est consacré à la recherche 
de financement en vendant, depuis dix 
ans, des billets de loterie et en organi-
sant un tournoi de golf prestigieux qui 
permet de rapporter plusieurs dizaines 
de milliers de dollars. Ses engagements 
dans le développement d’infrastructures 
sportives et communautaires l’ont égale-
ment amené à mettre sur pied un comité 
de lutte contre la pauvreté à Blainville, 
en fournissant, entre autres, aux enfants 
les plus démunis du matériel scolaire 
d’une valeur de 15 000 $ à chaque année. 
L’œuvre de M. Lapalice rayonne positive-
ment dans la communauté blainvilloise.

Laurentides
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Depuis quarante ans maintenant,  
M. Raymond Côté contribue directement 
à l’essor du sport et à la promotion de 
saines habitudes de vie. D’abord arbitre 
en volleyball, il a également été membre 
du conseil d’administration, puis président
de Volleyball Québec, un regroupement qui
contribue à l’excellence dans la pratique 
de ce sport. Récemment, cet organisme 
l’a d’ailleurs intronisé à son Temple de la 
renommée à titre de bâtisseur. De plus, 
M. Côté assume la présidence de Sports 
Québec depuis une dizaine d’années, au 
cours desquelles il a étroitement participé  
à la création du Réseau de l’action bénévole
du Québec dont il est toujours membre  
du conseil d’administration. Compte tenu 
de cet impressionnant bagage, le Conseil 
québécois sur le poids et la santé, orga-
nisme dédié au développement de saines 
habitudes de vie, l’a invité à joindre ses 
rangs depuis cinq ans. Force est de 
constater que M. Côté est reconnu et  
apprécié comme leader dans son milieu.
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Mme Sylvie C. Crevier est présidente du 
conseil d’administration de la Fondation 
des soins de santé de Vaudreuil- 
Soulanges depuis 2005. La Fondation  
a construit une maison de soins  
palliatifs pour la population de Vaudreuil- 
Soulanges et ses environs. Cette rési-
dence a été inaugurée en septembre 2010. 
Mme Crevier a notamment sensibilisé la 
population à la pertinence de ce projet en 
plus de mener différentes campagnes de 
financement afin de permettre la réali-
sation de ce projet de grande envergure. 
Comme présidente du Club Richelieu de 
l’Île-Perrot, elle a contribué, entre autres, 
à la promotion de la langue française  
auprès des membres. Préoccupée par la 
relève dans le milieu de l’action bénévole 
elle a été administratrice puis présidente 
de Katimavik-Canada pendant près de dix 
ans. Plus récemment, c’est l’organisation 
du Relais pour la vie de Vaudreuil- 
Soulanges qui a pu compter sur ses  
qualités de gestionnaire de projet et de 
mobilisatrice. Parvenant à concilier rigueur 
et charisme, Mme Crevier est une figure de 
proue dans sa communauté.
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Homme de cœur, M. Yves Hébert s’est 
consacré à des activités pour les plus 
démunis dans la région de Québec pen-
dant une dizaine d’années. Depuis cinq 
ans, il contribue aussi à la réalisation des 
activités de la Société canadienne de la 
Croix-Rouge. Il y agit à titre de président 
du conseil d’administration de la section 
locale et participe au conseil divisionnaire 
et au conseil territorial de la Société. Il 
a également organisé des activités de 
financement qui s’avèrent très lucra-
tives. Toujours prêt à relever de nouveaux  
défis, M. Hébert n’hésite pas à utiliser 
son réseau de contacts pour recruter de  
nouveaux bénévoles ou pour atteindre les 
objectifs des campagnes de financement.  
À titre d’exemple, il a organisé l’activité 
Record top cardio qui invitait des équipes à 
faire de l’activité physique pour recueillir 
des fonds. Enfin, le conseil d’administra-
tion du Centre de santé et de services 
sociaux d’Arthabaska-et-de-l’Érable peut 
également compter sur son expertise.
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Mme Lise Sirianni travaille à l’enrichis
sement de la vie culturelle depuis plus  
de trente ans. Elle a fondé, en 1976, 
l’école de danse Danseurs de Ste-Marie 
et mis sur pied l’ensemble folklorique 
Manigance. Elle est également membre 
du Conseil de la culture des régions de 
Québec et de la Chaudière-Appalaches 
ainsi que de la Table patrimoine et histoire 
depuis plusieurs années. L’expérience  
acquise dans le cadre de ces initiatives l’a 
amenée à œuvrer au sein d’organismes 
nationaux comme le Conseil québécois 
des ressources humaines en culture, le 
Conseil québécois du patrimoine vivant, 
la Société du patrimoine d’expression du 
Québec et Danse traditionnelle Québec 
qu’elle a co-fondé. Mme Sirianni collabore
également avec Folklore Canada Interna
tional, un organisme visant à sauvegarder 
et à mettre en valeur les arts tradition-
nels populaires, particulièrement ceux 
du patrimoine d’expression. Considérée 
comme une pionnière dans son milieu, 
Mme Sirianni a grandement contribué à la 
mise en valeur et au développement du 
patrimoine vivant au Québec.
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 	 Estrie
Festival des traditions du monde de Sherbrooke

 	 Montréal
La fédération des mouvements personne d'abord du Québec inc.

 	 Montréal
La société canadienne de la Croix-Rouge – Division du Québec

 	 Laval
Réseau jeunes bénévoles en action

 	 Lanaudière
Regroupement bénévole de Montcalm

 	 Laurentides
Le petit peuple

 	 Montérégie
Les loisirs thérapeutiques de St-Hubert (1981)
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Le Festival des traditions du monde de Sher-
brooke a lieu annuellement grâce au travail 
de plus de 440 bénévoles dont plusieurs 
sont présents depuis la première édition 
de l’événement en 1998. Les bénévoles 
sont majoritairement recrutés de bouche 
à oreille. Les différents comités créés sont  
coordonnés par des directeurs bénévoles 
qui sont responsables de l’encadrement de 
leur équipe. Les tâches bénévoles sont at-
tribuées en fonction des besoins, de l’intérêt 
et des compétences des futurs bénévoles. 
Le Festival a mis sur pied différents outils 
afin d’encadrer le travail bénévole : un guide 
présentant les rôles et les responsabilités 
des bénévoles a été élaboré, une activité de 
formation a lieu avant l’ouverture du Festival 
et le travail des bénévoles est évalué 
afin d’assurer le développement de leurs 
compétences. De plus, le Festival organise 
annuellement une soirée de reconnais-
sance et le bénévole de l’année y est invité 
ainsi qu’à celle organisée par la Ville de 
Sherbrooke.

La fédération des mouvements personne 
d’abord du Québec inc. célèbre son vingtième 
anniversaire en 2011. Elle a pour mission la 
défense collective des droits des personnes 
qui vivent avec une déficience intellectuelle. 
L’approche du Mouvement personne d’abord 
est basée sur la philosophie du « par et 
pour ». Ainsi, les personnes vivant avec une 
déficience  intellectuelle sont au cœur des 
activités et des instances décisionnelles de la 
Fédération et de ses membres. Ces derniers 
agissent comme soutien aux personnes 
dans l’exercice de leur citoyenneté afin de 
leur permettre d’améliorer leurs conditions 
de vie et de faciliter leur inclusion sociale. 
Toutes les personnes qui sont impliquées 
dans un mouvement participent à la vie  
démocratique de l’organisme puisqu’il s’agit 
d’un processus important dans l’appropria-
tion du pouvoir par les personnes vivant avec 
une déficience intellectuelle. Compte tenu de 
l’approche du mouvement, la Fédération a 
élaboré plusieurs outils d’accompagnement 
des bénévoles dans l’action ainsi que des 
outils d’éducation et de sensibilisation de la 
population, qui contribuent directement à la 
réalisation de sa mission.
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Les activités et la structure de La société 
canadienne de la Croix-Rouge - Division  
du Québec reposent essentiellement sur le 
travail des bénévoles. Compte tenu de l’im-
portance des bénévoles pour l’organisation, 
elle s’est dotée d’un cycle complet de gestion 
des bénévoles en neuf étapes : recrutement, 
sélection, accueil, formation, encadrement, 
reconnaissance, évaluation, réaffectation et 
départ. Cette procédure permet d’assurer les  
services opérationnels de l’organisme tout 
en répondant de façon adéquate aux besoins 
des bénévoles. Les bénévoles de l’organisme 
sont également invités à participer à l’as-
semblée annuelle de leur section ainsi qu’à 
d’autres événements qui leur permettent de 
prendre plus de responsabilités au sein de 
l’organisation s’ils le souhaitent. Au cours 
de la dernière année, le séisme en Haïti a 
exigé des efforts sans précédent  : plus de 
34 millions de dollars ont été recueillis par 
les bénévoles de La société canadienne de la 
Croix-Rouge - Division du Québec pour venir 
en aide aux Haïtiens. De plus, des équipes 
spécialisées en intervention ont accueilli plus 
de 4 200 ressortissants à l’Aéroport de Montréal.

M
ontréal
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Le Réseau jeunes bénévoles en action existe 
depuis 2001. Il est né d’une initiative de  
plusieurs partenaires dont le Comité de  
coordination Villes et villages en santé de  
Laval, le Centre de bénévolat de Laval et le  
Forum jeunesse de Laval. Il permet aux  
jeunes lavallois de 10 à 17 ans de s’engager 
bénévolement dans leur communauté ou  
dans  leur milieu scolaire. En collaboration  
avec les animateurs de vie spirituelle et  
d’engagement communautaire, le réseau  
fait connaître les différentes possibilités 
d’engagement aux jeunes fréquentant les 
52 écoles primaires et les 20 écoles secon-
daires de Laval. Le réseau en collaboration 
avec ses partenaires a également créé le 
bulletin électronique Droit de cité destiné aux
jeunes qui sont intéressés par l’implication 
citoyenne et la démocratie. Très préoccu-
pé par la reconnaissance du travail et des  
efforts des jeunes, le réseau a instauré  
différents moyens dont la délivrance d’une 
attestation officielle de bénévolat et l’orga
nisation d’une soirée de reconnaissance.

laval
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La promotion et le soutien de l’action bénévole 
sont au cœur de la mission du Regroupement 
bénévole de Montcalm. L’organisme contribue 
à la concertation locale des organismes 
communautaires et des partenaires socio-
économiques du territoire afin de concrétiser 
sa mission. Il a mis sur pied plusieurs  
programmes novateurs qui s’adressent à  
différentes clientèles. Entre autres, pour 
sensibiliser les jeunes du primaire, le pro-
gramme Je bénévole par cœur offre des 
animations en classe, des concours et 
soutient l’implication de jeunes dans leur 
communauté. Le programme Au cœur de 
l’action bénévole de Montcalm vise à jumeler
une personnalité publique à un bénévole 
afin qu’elle devienne bénévole d’un jour. Ceci 
permet de sensibiliser ces personnes et la 
population en général à différentes causes et 
de créer des liens. Les bénévoles de chacun 
des comités locaux sont mis à contribution 
pour la planification et l’organisation des  
activités de l’organisme ce qui définit le Re-
groupement bénévole de Montcalm comme 
un organisme enraciné dans sa communauté. 

lanaudi
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La mission de l’organisme Le petit peuple 
est d’aider des jeunes à s’intégrer socia-
lement en participant bénévolement à  
différentes activités qui ont pour but d’aider 
différents groupes de personnes. Les 
jeunes sont recrutés à l’école, dans la rue 
ou référés par différents partenaires.  Ils 
reçoivent une formation sur l’action béné-
vole qui les prépare à réaliser des actions 
pour le bénéfice de la communauté. Par la 
participation aux activités, le jeune se sent 
utile et regagne peu à peu son estime de soi.  
Il partage ainsi les valeurs d’humanisme  
et d’entraide qui animent l’organisme. De 
plus, un stage humanitaire en République 
dominicaine est organisé annuellement. Ce 
séjour est devenu un rouage important de  
la mission de l’organisme. Entre douze et 
vingt jeunes s’engagent dans cette aventure 
chaque année. Pour concrétiser leur pro-
jet, ils participent à des activités de collecte 
de fonds ainsi qu’à différentes campagnes 
d’entraide en guise de préparation.

Laurentides
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La mission de l’organisme Les loisirs théra
peutiques de St-Hubert (1981) vise à briser 
l’isolement chez les aînés, à préserver leur  
autonomie, à favoriser leur maintien à  
domicile et à sauvegarder leur sentiment 
d’appartenance à leur communauté par la 
participation aux activités du centre de jour. 
L’organisme offre différents programmes 
spécifiques qui existent grâce à la contri-
bution exceptionnelle des bénévoles. Ces 
derniers sont généralement des personnes 
retraitées. Dans certains cas, ces bénévoles 
pourraient recevoir des services de l’orga
nisme, mais ne se sentent pas visés et  
préfèrent participer comme bénévoles. 
Ceux-ci sont encadrés par une personne-
ressource qui agit comme conseillère et 
formatrice. Il y a, au sein de l’organisme, 
plusieurs possibilités d’engagement béné
vole qui sont susceptibles de répondre à des  
besoins différents, de la conduite d’un auto-
bus à la réception, en passant par la cuisine 
ou l’entretien, il y en a pour tous les goûts.

M
ontérégie
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L’organisateur de l’événement 

Le Secrétariat à l’action communautaire autonome et aux initiatives sociales (SACAIS) est 
responsable, au sein du gouvernement du Québec, des dossiers transversaux qui touchent 
les domaines de l’action communautaire et de l’action bénévole. C’est pourquoi, depuis la 
création du prix Hommage bénévolat-Québec en 1998, le SACAIS s’acquitte annuellement, 
avec fierté, de l’organisation et de la coordination de cet événement en collaboration avec la 
Direction des communications du ministère de l’Emploi et de la Solidarité sociale.

Le SACAIS tient à remercier les collaboratrices et les collaborateurs qui ont participé avec 
enthousiasme à l’organisation de cette quatorzième édition du prix. La contribution du Réseau 
de l’action bénévole du Québec, qui est l'interlocuteur privilégié du gouvernement en matière 
d'action bénévole, de la Fédération des centres d’action bénévole du Québec et des membres 
du comité de sélection est digne de mention. Des remerciements particuliers sont adressés 
aux ambassadrices et ambassadeurs pour leur participation à la promotion du prix Hommage 
bénévolat-Québec dans leur région. Enfin, le SACAIS salue et félicite les lauréates et les 
lauréats de la quatorzième édition du prix qui, jour après jour, donnent sans compter de leur 
temps pour rendre service à leurs concitoyennes et concitoyens. 

Secrétariat à l’action  
communautaire autonome  
et aux initiatives sociales

Ministère de l’Emploi et de la  
Solidarité sociale

2e étage, bureau 200
1150, Grande Allée Ouest  
Québec (Québec)  G1S 1E5

Téléphone

Région de Québec :  
418 646-9270

Ailleurs au Québec, sans frais :  
1 800 577-2844

Télécopieur
418 644-5795

Courrier électronique 
sacais@mess.gouv.qc.ca

Sites Internet
mess.gouv.qc.ca/sacais 
disluimerci.qc.ca
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Pour une deuxième année, le Secrétariat à l’action communautaire autonome 
et aux initiatives sociales s’est allié des ambassadrices et des ambassadeurs 
pour promouvoir le prix Hommage bénévolat-Québec dans leur région. Ces 
personnes ont été désignées de concert avec la Fédération des centres d’action 
bénévole du Québec et le Réseau de l’action bénévole du Québec. 

Leurs efforts sur le terrain de même que leur grande contribution à la recon-
naissance de l’action bénévole au Québec méritent d’être soulignés.  

Les ambassadrices et les ambassadeurs  
régionaux 

Bas-Saint-Laurent
Mme Nathalie Bélanger
Directrice du Centre d’action bénévole  
Rimouski-Neigette

Saguenay–Lac-Saint-Jean
Mme Monique Laberge
Administratrice du Réseau de l’action  
bénévole du Québec

Capitale-Nationale
M. Charles-Henri Parent 
Directeur général du Ce ntre d’action 
bénévole de Québec

mauriciE 
Mme France Cormier
Directrice générale du Centre d’action 
bénévole de la région de Shawinigan

Montréal 
M. Pierre Riley 
Directeur général de la Fédération des  
centres d’action bénévole du Québec

M. Denis Nantel	
Président du Réseau de l’action bénévole  
du Québec

Outaouais
Mme Michèle Osborne
Coordonnatrice des activités et des bénévoles 
du Centre des aînés de Gatineau

Mme Gaétane Pigeon
Adjointe administrative du Centre d’action  
bénévole de Gatineau

Abitibi-Témiscamingue
Mme Mélissa Drainville
Agente d’implication citoyenne du Conseil 
territorial de la jeunesse d’Abitibi-Est

Gaspésie–Îles-de-la-Madeleine	
M. Régis Audet 
Directeur général du Centre d’action bénévole  
St-Alphonse-Nouvelle inc.

Chaudière-Appalaches
M. Benoît Bouffard
Coordonnateur de la Maison des aînés  
de Lévis inc.

M. Thierry Durand	  
Directeur général du Centre d’action bénévole 
Bellechasse-Lévis-Lotbinière

Laval  
Mme Monic Chevrette
Directrice du Centre d’entraide et de services 
communautaires du Marigot	

Lanaudière
M. Robert Beauparlant	
Directeur général du Centre communautaire  
bénévole Matawanie 

Laurentides
Mme Chantal Moutou	
Directrice générale du Forum jeunesse  
des Laurentides

Montérégie 
Mme Josée Dugas	
Directrice générale du Centre d'action bénévole 
de la Rive-Sud
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Membres du comité 
de sélection 

1ère rangée, De gauche à droite :

Mme Nicole René
Directrice générale du Réseau de l’action 
bénévole du Québec 

M. Bernard Cyr
Délégué du Réseau de l’action bénévole  
du Québec

Mme Marie-Josée Ouellet
Directrice adjointe du Secrétariat à l’action 
communautaire autonome et aux initiatives 
sociales

2e rangée, De gauche à droite :

M. Guy Côté
Représentant du ministère de la Culture, des 
communications et de la Condition féminine

M. Bruno Masson
Fils de feu Claude Masson  
et représentant de la famille Masson

M. Pierre Riley
Directeur général de la Fédération  
des centres d’action bénévole du Québec

Mme Jacinthe Bonneau
Représentante du Comité interministériel  
de l’action communautaire 
Ministère de la Santé et des Services sociaux

EN MÉDAILLON :

Mme Lise Proteau
Présidente de la Fédération des centres 
d’action bénévole du Québec

M. Philippe Masson 
Fils de feu Claude Masson  
et représentant de la famille Masson

Les lauréates et les lauréats du prix Hommage bénévo-
lat-Québec 2011 ont été choisis par un comité de sélection 
composé des personnes suivantes :
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Fédération des centres 
d’action bénévole du Québec 

Mise sur pied en 1972, la Fédération des centres d'action bénévole du Québec (FCABQ) est un regrou-
pement à but non lucratif de 113 centres répartis sur la presque totalité du territoire québécois. La 
FCABQ a pour mission, en partenariat avec les centres d’action bénévole, de contribuer au mieux-être 
de la population du Québec par la promotion, la reconnaissance et le développement des différentes 
pratiques de l’action bénévole. À ce titre, elle organise depuis 1974 la Semaine de l’action bénévole.  
En outre, à l’occasion de l’Année internationale des bénévoles (2001), le gouvernement lui a confié  
le mandat de coordonner, avec la collaboration des représentantes et des représentants de 25 sec-
teurs, le déroulement des activités organisées au Québec au cours de l’année.

La FCABQ gère de nombreux programmes et propose différentes activités de formation visant à soutenir 
le travail des organismes et des bénévoles. Celles-ci visent pour une grande part à sensibiliser des 
jeunes et des personnes nouvellement retraitées à l’importance de l’action bénévole et la promouvoir 
auprès d’eux. 

La Fédération siège notamment au sein du Réseau québécois de l’action communautaire autonome et 
d’organisations pancanadiennes et, depuis 2006, elle cogère le programme des Carrefours d’information 
pour aînés mis sur pied par le gouvernement du Québec.

Enfin, à titre de partenaire du gouvernement du Québec, la FCABQ a contribué à la création du prix 
Hommage bénévolat-Québec.

Téléphone
1 800 715-7515

Courrier électronique 
info@fcabq.org 

Site Internet
fcabq.org

1557, avenue Papineau, Montréal (Québec)  H2K 4H7
FÉDÉRATION DES CENTRES D’ACTION BÉNÉVOLE DU QUÉBEC
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Réseau de l’action 
bénévole du Québec

Lieu de concertation privilégié du milieu de l’action bénévole, le Réseau de l’action bénévole du Québec (RABQ) a été 
créé en 2003 afin de favoriser le regroupement de ses membres et des autres acteurs du milieu de l’action bénévole 
au Québec. En regroupant des organisations provinciales qui interviennent dans les divers champs de l’action  
bénévole, le RABQ favorise la mise en commun des outils et de l’expertise de manière à surmonter les difficultés 
liées au recrutement, à la formation et à l’encadrement des bénévoles. Il entreprend des actions pour stimuler 
la promotion, la valorisation et la reconnaissance de l’action bénévole au Québec, tout en en favorisant l’essor.

Premier interlocuteur du gouvernement en matière d’action bénévole, le RABQ est un chef de file dans le  
domaine de la recherche et du développement entourant l’action bénévole. Depuis sa création, le RABQ a contri-
bué financièrement à la réalisation de plus de 115 projets structurants qui visent la formation, le recrutement et 
la reconnaissance des bénévoles partout au Québec. Entre autres, au printemps 2009, il s’est associé à la mise 
en œuvre du Plan de valorisation de l’action bénévole au Québec du ministère de l’Emploi et de la Solidarité 
sociale. Comprendre, soutenir, reconnaître, valoriser l’action bénévole et en favoriser l’essor, voilà ce qui motive 
avant tout le RABQ.

De longue date, des hommes et des femmes de tous les horizons participent activement au développement de 
leur collectivité, et ce, dans tous les secteurs de la vie de la société québécoise. Le Réseau de l’action bénévole 
du Québec tient à souligner l’engagement exceptionnel des bénévoles partout au Québec et félicite chaleureu-
sement les lauréates et les lauréats du prix Hommage bénévolat-Québec 2011.  

6955, avenue Christophe-Colomb, bureau 103, Montréal (Québec)  H2S 2H4
RÉSEAU DE L’ACTION BÉNÉVOLE DU QUÉBEC

Téléphone
514 272-4004

Sans frais : 1 866 496-4004

Courrier électronique
info@rabq.ca

Site Internet
rabq.ca

Microsite logo  
Action Bénévole Québec 
actionbenevolequebec.qc.ca
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Le logo officiel de l’action bénévole au Québec est un outil de promotion et de reconnaissance qui est 
utilisé dans toutes les régions du Québec. Le Réseau de l’action bénévole du Québec est chargé de sa 
diffusion dans les milieux communautaire et bénévole et le Secrétariat à l’action communautaire auto-
nome et aux initiatives sociales assume cette responsabilité auprès des ministères, des organismes 
gouvernementaux et des établissements publics.

Le logo Action Bénévole Québec a été créé par M. Guillaume Morin de Candiac. Il symbolise une  
personne qui en aide une autre à se relever. Les mains unies illustrent le lien de confiance qui existe 
entre les bénévoles et la population. Pour représenter le Québec, nous pouvons y percevoir la fleur 
de lys. Maintenant reconnu partout au Québec, le logo Action Bénévole Québec permet aux différents 
organismes qui l’affichent de faire savoir à la population qu’ils reconnaissent l’importance et la valeur 
des bénévoles œuvrant au sein de leur organisme.

En 2010-2011, au cours de la campagne nationale de promotion du logo Action Bénévole Québec,  
celui-ci a été actualisé afin de refléter les dernières tendances sur le plan graphique, tout en respectant 
l’esprit et l’intégrité du logo original.

Logo officiel de l’action bénévole 
au Québec
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Ancien journaliste, devenu éditeur adjoint et vice-président du quotidien montréalais La Presse, feu Claude 
Masson était reconnu pour son soutien à l’action bénévole et son engagement. Décédé tragiquement en 1999,  
il a laissé une empreinte indélébile dans le milieu communautaire et il est devenu une source d’inspiration pour 
de nombreuses personnes.

Parmi les causes qui lui tenaient particulièrement à cœur, celle des jeunes occupait une place privilégiée. Tout 
au long de sa vie, ce grand humaniste a mis ses valeurs – compassion, générosité et respect – au service de 
plusieurs organismes communautaires et bénévoles. Chaque année, le gouvernement du Québec désire perpétuer 
l’engagement social de Claude Masson en décernant à de jeunes bénévoles un prix qui porte son nom.

Depuis la création de la catégorie « Jeune Bénévole – Prix Claude-Masson » ses fils, Bruno et Philippe,  
représentent la famille Masson au sein du comité de sélection. Ainsi, en plus de participer personnellement  
à l’avancement de diverses causes, ils contribuent à la poursuite de l’œuvre de leur père.

L’œuvre de
Claude Masson
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